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Uvodni slovo.
Véazeni pratelé, damy a panové.

Predkladame jubilejni desatou vyrocni zpravu, ktera ukazuje souhrn nasi Cinnosti za posledni
rok, ktery rozhodné& nebyl jednoduchy, ale jak nize vidite na fotografii, cile Ize dosahnout

riznymi zplsoby.

Dékuji vSem zaméstnancim a partnerdm, spolupracovnikim Aminy za spolupraci, za to co
pro nas vykonali. Opét také s radosti dékuji vSem naSim péstounim i jejich rodinam za
spolupraci, za vzajemné obohaceni i za to, jak se o své ,plavacky” staraji.

Pfeji nam v8em, aby pfisti rok byl opét vesely, bez riznych omezeni a abychom jej mohli
prozit ve zdravi, dobré naladé a miru.

Tomas Kahan
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Prehled o ¢innosti za rok 2021.

Jsme neziskova organizace, ktera ma jako poslani podporu péstounskych rodin, pfi

naplfiovani potfeb déti, které vyrlstaji v nahradni rodinné péci.

Nasim cilem je, aby péstouni byli schopni zajistit stabilni a podnétné prostfedi pro zdravy
vyvoj déti. Podporujeme pevné a bezpecné vztahy déti s péstouny i s viastni (biologickou)
rodinou. Usilujeme o to, aby se déti citily v rodiné péstound pfijaté. Sluzby jsou klientdm Aminy

poskytovany zdarma.

Za timto uCelem mame povéfeni k vykonu socialné pravni ochrany od Krajského ufadu
Libereckého kraje a to v oblastech uzavirani dohod o vykonu péstounské péce,

doprovazeni péstound, jejich vzdélavani, naboru.

Sluzby na zakladé povéreni poskytujeme formou individualniho poradenstvi, konzultaci,
prace s rodinou a jejim systémem. Hlavni myslenkou nasi prace je ve spolupraci s
péstounskymi rodinami zdravy rozvoj déti v nahradni rodinné péci. Zajem a potieby ditéte
jsou v nasi praci na prvnim misté. Velky diaraz klademe na praci s celou péstounskou
rodinou, nebot pouze pfijeti ditéte a jeho osobni historie, vztahl s Sirokou rodinou

péstountl je dobrym pfedpokladem ke zdarnému prabéhu péstounské péce.

Mimo to (tedy mimo vykon povéfeni SPO) nadale zajiStujeme individualni doucovani
détem z péstounskych rodin, a od roku 2015 také organizaci pfipadovych konferenci tzv.

na kli¢. Zde jsou nasimi klienty OSPODy Libereckého kraje.

Kontaktni misto mame v Liberci, ulice Jablonecka, &p. 8/31, které vyuzivame jako Skolici

mistnost, konzultovnu i kancelare.

Cinnosti vykonavané na zakladé povéieni k vykonu socialné pravni ochrany, vydaného
KU LK, ¢&j. 88140/2020.
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Doprovazeni, Cinnosti na zakladé povéreni k uzavirani dohod o vykonu
PP.

¢innost nasi prace. Snazime se vzdy o takovy pFistup, ktery respektuje individualni
odliSnosti a potfeby rodin, pracujeme s reflexi toho, jak se péstountim dafi naplfiovat svoje
poslani a zaroven pfinaset i nase pohledy — odbornika, ¢lovéka mimo rodinu. Snazime se
byt v rodinach aktivni! Za dulezité schopnosti pro nasi praci povazujeme empatii,

odbornost a otevienost.

Slozita situace s dopady nemoci COVID-19 vedla ke zméné zpusobu prace i k jejim cilim.
V praxi jsme museli feSit jinak nestandardni situace, dopady rznych omezeni a dlouhych
lockdowvnl a domaci Skolni pfipravy na psychicky stav déti i dospélych, v té samé
souvislosti také na socialni vztahy rodin, i na jejich zazemi a zakladni zivotni jistoty.
Pomahali jsme obfasnym dovozem potravin socialné slabym rodinam, ¢astym tématem

byla podpora v oblasti dou¢ovani a kompenzace ztraty socialnich kontakta.

Organizace méla v pribéhu roku 2021 uzaviené dohody s 101 péstouny, je to o 4 rodiny
vice nez v roce pfedchozim. Mame tak dany novy strop nasi roéni kapacity, vétSinu roku
jsme méli plnou kapacitu (ktera je stanovena na aktualnich 87 rodin) a nové dohody jsme
uzavirali pouze po skon&eni spoluprace s jinou rodinou. V ukonéovani dohod se také
odrazela nové praxe, ktera spocliva v ukonleni spoluprace s rodinou, v souvislosti
s ukon€enim osobni péce o dité, napfiklad pfi navratu do péce rodicu, ale s faktickym

trvanim péstounské péce do doby pravomocného soudniho rozsudku.

Pocty klientd a odchody 2021
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Ve slozeni klientu i nadale pfevazuji pfibuzensti péstouni, coz odrazi situaci v Libereckém

kraji, charakterizovanou malym poc¢tem klasickych, tedy zprostfedkovanych péstounu.
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rozdéleni klient za rok 2021 dle druhu péstounské
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V roce 2021 nasi kli€ovi pracovnici poskytli rodinam celkem 1048 konzultaci, ve kterych jsme
jiz mohli vétSinou opustit model on-linového prostfedi, a vyuzivali jsme osobnich schlizek,
s patficnymi postupy — testovani pred schizku, vyuziti ochrannych pomacek, ¢ast schiizek
probihala venku).

Mezi dalSi sluzby poskytnuté rodinam v doprovazeni, patii sluzby zajisténi celodenni péce,
kterou nabizime v nékolika variantach, vzdy s ohledem na konkrétni potfeby dané rodiny a
situaci ditéte. Uselem této sluzby je jednak poskytnout p&stoundm odpoginek, éas pro vlastni
— tfeba i partnersky zivot a také nabidnout détem smyslupiné traveni ¢asu. Pfispivame, nebo
100% platime détem letni tabory, pofadame vlastni pobyty.

V roce 2021 jsme s dospivajicimi détmi podnikli pobyt ve stanech, kde jsme kombinovali
kolobé&zky, jizdu na kanoich, navstévy pamatek a pé&si tury. Nejvice déti asi provéfil zavérecny
prechod Ceského Réje, na krasné taboristé piimo pod Troskami, pficemz nachodili za jeden
den 27 kilometr(. Pobytu se zuc€astnilo 16 déti ve véku 10-16 let a 6 dospéelych.

Pro mensi déti ve véku do 10 ti let jsme pfipravili tydenni pobyt ve skautské chaté Seleka,
umisténé uprostfed lest Luzickych hor, s napini vénovanou i indianskému Ilétu,
s celotaborovou tematickou hrou. Pobytu se zU¢astnilo 18 déti z Aminy.

V pfipadé potfeby pomahame rodinam se zajiSténim osobni péfe o svéfené déti, pfi
vyfizovani nezbytnych zalezitosti, nebo v pfipadé nemoci — a to jak osobni pomoci,
mapovanim a zajisténim zdrojl mimo rodinu, tak i finanénim pfispévkem.

V roce 2021 jsme poskytli také 98 hodin hlidani déti, tedy sluzby zajisténi osobni péce
o déti v dobé, kdy se o né péstouni nemohli starat — napfiklad pfi nemoci, vzdélavani, pfi
vyfizovani nezbytnych zalezitosti nebo i jen pfi velké unavé.
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Poskytovani odborné pomoci.

Jako velké plus vnimame také zprostfedkovani odborné pomoci tém rodinam, které si o
ni sami feknou, pfipadné tam, kde naSe sily a odbornost nestadi. Snazime se aktivné
reflektovat potfebu psychologického poradenstvi &i terapeutické prace. Mame domluvené
externi terapeuty, psychology, specialni pedagogy, ktefi pro nas pracuji na zakladé
konkrétniho kontraktu s rodinou. Nespornou vyhodou je rychlost a odborna garance této
sluzby. V roce 2021 jsme poskytli celkem 320 hodin téchto konzultaci, coz potvrzuje trend
poslednich let, ukazujicich na to, Ze o tuto sluzbu je zajem. Zaroven jsme se tim dostali
na hranici nasSich finanénich moznosti a budeme pro tuto sluzbu hledat jiné zdroje.
Kontrakt s rodinou a odbornikem vzdy sjedndvame pisemny, s jasnou zakazkou. Nade
role zde Casto spociva v zakladni diagnostice, nasledné reflexi smérem k péstounim,
s vyusténim k pfedani konkrétnimu vytipovanému odbornikovi.

Poskytovani vychovné a poradenské Cinnosti péstounum, sledovani
vykonu PP.

Rodindm, se kterymi Amina uzaviela dohodu o vykonu péstounské péce, zaméstnanci
poskytli 1048 konzultaci. Pocet konzultaci v priméru na jednu rodinu je nyni vét§i nez 10
konzultaci na rodinu a rok, pfi¢emz jsou rodiny, které potfebovali konzultaci mnohem vice,
v pruméru to bylo pfes 12 konzultaci rodinam, které jsme doprovazeli po cely rok, ale
velka €ast rodin nas méla doma minimalné desetkrat, v nékterych pfipadech jsme byli s
rodinou i vice nez 20krat v kontaktu, maximalni pocet byl 32 konzultaci pro jednu rodinu
za rok. Tato €islo tedy hovofi o na$i ¢astéjsi praci v rodinach, o opravdu naroéném roce
2021

Pocet konzulaci za rok 2021
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Snazime se jednak pomahat s konkrétnimi problémy, potfebami, které rodiny maji, jako
jsou napfiklad socialné-pravni poradenstvi, vztahy v rodinach, komunikace mezi ¢leny
rodiny, nyni také vice dluhova a bytova problematika. Vlivem nemoci covid-19 to také byla
pomoc pfi feSeni rdznych krizi, které nase rodiny potkaly — vztahové, finanéni, socialni
zdravotni. Snazime se nahlizet na systém rodiny z venku, poskytovat reflexi situace,
nabizet feSeni. Mezi ¢asté poradenstvi patfi FeSeni vychovnych problému dospivajicich
déti, spoluprace se Skolami, s poradenskym zafizenim (PPP, SPC) téma identity déti,
poruchy attachmentu. Pomoc pfi kontaktu s biologickou rodinou déti, je sluzba, ktera
zejména diky spolupraci s pfechodnymi péstouny je jiz stabilni sou¢asti nasi prace. Zde
nabizime planovani kontaktu, asistenci, doprovod, konzultace pfedem i k pribéznému
vyhodnocovani, spolupraci s pracovniky OSPOD, zprostfedkovani mimosoudni dohody o
kontaktu, pfipravu déti na kontakt s biologickou rodinou, vyuziti externiho mediatora, v
nabidce mame asistenci pfi kontaktech samotnych. Kazda forma podpory je zde opét
individualni, vychazi z potfeb a moznosti rodiny i ditéte.

Uskutec€nili jsme pro nase rodiny takeé tfi pfipadové konference, a to za i¢elem zhodnoceni
situace ditéte v rodiné, planovani navratu déti do péce rodi¢l &i navazovani kontaktu
s rodi€i.

V oblasti vyhledavani fyzickych osob vhodnych stat se osvojiteli a
poskytovani oborného poradenstvi a pomoci Zadatellm se zastupce nasi

organizace aktivné uc¢astni jednani pracovni skupiny pro vyhledavani nahradnich rodiéd,
ktera vznikla na krajském Ufadu Libereckého kraje, jejimz cilem je sjednoceni postup( pfi
vyhledavani péstound, zejména dlouhodobych.

Omezeni spoleCenského zivota dopadla i na tuto oblast, nicméné jsme realizovali
kontaktni kampan v ramci Tydné nahradniho rodiCovstvi, zaméfenou na téma mytl
v péstounské péci. Tato probéhla ve tfech dnech na namésti dr. E. BeneSe v Liberci,
oslovila celkem 85 lidi, z toho 21 zajemcl o nahradni rodinnou péci.
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Zaméstnanci poskytli také 4 individualni konzultace zajemcum o péstounskou péci.

Ve spolupréci se spole€nosti Nisapark Vratislavice jsme realizovali zabavné odpoledne
pro nase péstounské rodiny, které bylo otevieno vefejnosti a kde jsme méli informacni
stanek k tématu péstounské péce. Akci navstivilo 90 osob.
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5. Poradani prednasek, kursi zaméfenych na feSeni vychovnych,
socialnich problému souvisejicich s péci o dité - vzdélavani péstounda.
Dopady opatfeni proti nemoci covid 19 se dotykaly i vzdélavacich akci péstounu, zejména

jejich vyuzivanim on-linovych kurs(, ¢i individualniho vzdélavani.

Realizovali jsme 21 vzdélavacich kurs(, a podpofili dalSich 23 kursu. Celkem jsme poskytli

nasim péstouniim

Samoziejmé i v oblasti vzdélavacich aktivit jsme pocitili dopady onemocnéni COVID-19,
z Casti jsme se presunuli do on-line prostoru, poskytovali vice individualnich forem
vzdélavani. UskuteCnili jsme 21 vzdélavacich akci, a také jsme podpofili dalSich 11
individualnich forem vzdélavani, nasi péstouni absolvovali tak celkem 171 vzdélavacich
hodin a navstivilo je 163 ucastnikd. Oproti hlavnimu ,covidovému® roku tato C¢isla

symbolizuji navrat zpét, presto si ¢ast péstound oblibila zejména webové vzdélavani.

Skladba kurst

= z toho vikendové
akce

z toho supervizni
skupina

= elearingové kursy
individudlni

m kazustické setkani

m individuaini
vzdéldvani u jinych
organizaci

= nase tématické
seminare
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Pocet ucastnikl jednotlivych kurs(
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pocet kursu pocet ucastnikd

Velky vyznam v ramci vzdélavani pfikladame superviznimu procesu, ktery umozni
nahlédnout na konkrétni situaci konkrétni rodiny z rdznych uhld pohledu, s vyuzitim
sebereflexe a ma ¢asto tedy dobré predpoklady k posunu v péci o déti, vede k vyuziti

v praktickém zZivoté rodiny.

6. Doucdovani.

Dalsi &innost organizace, ktera souvisi s vykonem péstounské péce, bylo douovani
détem z péstounskych rodin, se kterymi m& naSe organizace uzavienou dohodu o
doprovazeni. Dougovani probiha individualni formou, tedy jeden dou€ovatel na jedno dité.
Cilem je poskytnou détem podporu ve 3kolni oblasti, zejména proto, Ze k tomu nemaji
doma zajiStény vhodné podminky, jejich péstouni — ¢asto prarodice, jiz nemaiji schopnosti
a moznosti se détem pIné vénovat. Jako douCovatelé pracuji studenti pedagogickych
obord, ktefi maji zpravidla titul bakalaf, tedy maji znalosti o pfedmétu, ale nemaji dostatek
praxe. V roce 2021 jsme tuto sluzbu nabidli 20 - ti détem, v celkovém poétu 470
individualnich konzultaci. Tuto sluZzbu jsme mohli nabidnout diky podpofe Nadace
Terezy Maxové Détem a sbirky programu CSOB poméaha pres Forum déarcil. V dobé&, kdy
byly déti odkazany pouze na online vzdélavani, jsme v ni spatfovali opravdu velky
vyznam, hlavné v téch rodinach, kde neni dostate€né zazemi pro vzdélavani déti —
napfiklad u péstount samozivitell &i prarodicl.

Podafilo se nam sehnat celkem 12 péknych notebooki, které jsme mohli darovat do
potfebnych rodin na domaci Skolni pfipravu.
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7. Pripadové konference

Pfipadové konference jako sluzbu pro OSPODy Libereckého kraje poskytujeme od roku
2015, sledujeme stale velky zajem, zejména pfi feSeni komplikovanych pfipadld. Sluzbu
realizujeme tzv. na kli¢, tedy dojednavani, facilitaci pfipadové konference, veskerou
administrativu. Pro vedeni pfipadovych konferenci mame externi facilitatorku, PhDr.
Lenku Vaclavikovou, PhD., ktera ma mimo jiné vycviky v mediaci i facilitaci. V roce 2020
jsme uskuteénili 7 pripadovych konferenci, v dotaci pfes 20 hodin pro OSPODy
Frydlant a Jablonec nad Nisou. Opét je nutno poznamenat, ze pfipadové konference byly
po vétSinu roku omezeny z dlivodu opatfeni proti nemoci covid-19.

. Informace o pracovnépravnich vztazich a
lidskych zdrojich.

Aktivity organizace v hlavni ¢innosti za rok 2021 zajiStovalo 5 zaméstnanci na pracovni

pomeér, Ctyfi pak s ivazkem 1,0 a jeden s Uvazkem 0,25.

Mimo to je team doplnén o externi spolupracovniky, nejcastéji psychology, specialni
pedagogy, terapeuty, ktefi pro klienty Aminy pracuji na zakladé nasmlouvanych sluzeb.

V roce 2021 to bylo celkem 8 externich odbornikd.

Zakladni zaméstnanecky team se v prib&hu roku nezménil. Reditelem a kliGovym
pracovnikem (Gvazek 1,0) je Mgr. Tomas Kahan, kli€ovi pracovnici v doprovazeni jsou : Bc.
Klara Topolova, (1,0), Bc. Josef Heindorfer (1,0), Bc. Blanka Skodova DiS, uvazek (1,0), a
Mgr. Sarka Kohoutova (0,25)
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Amina team na teambuldingovém vy$lapu v roce 2021, ze pfedu Tomas, Blanka, Klara, Sarka

a Josef.

Vzdélavani, rozvoj zaméstnancd.

Zameéstnanci Aminy absolvovali akreditované (MPSV) vzdélavaci kursy:

Metodika rozhovoru s ditétem Child in Focus v kontextu socialni prace, Velky viz Sever, z.U,

v rozsahu 48 hodin, 4 zaméstnanci

Jedna zaméstnankyné zahajila akreditovany vycvik v Dyadické vyvojové psychoterapii DDP,
absolvovala 1 level, v rozsahu 24 hodin.

Mimo akreditované kursy jsme absolvovali nasledujici vzdélavani:
Workshop na praci s emoc¢nimi kartami MySi z majaku, 3, hodiny, 5 zaméstnancu.

Dva zaméstnanci se ucastnilo Konference o nahradni rodinné péci, poradal Krajsky urad

Libereckého kraje, v rozsahu 5ti hodin.
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V organizace probiha pravidelna skupinova kazuisticka supervize, rozsahu pfiblizné jednou
za mésic na tfi hodiny. Zaméstnanci maji k dispozici také individualni supervizi v rozsahu

jednou za dva mésice, pfipadné i Castégji.

Schazime se na neformalni metodicka setkani s dal§imi doprovodnymi organizacemi

v Libereckém kraji — Naru¢, Rodina v Centru.

Kontroly.

V roce 2020 neprobéhla v nasi organizaci zadna kontrola.

Vyhled do budoucnosti

Nase prace v roce 2022 snad jiz nebude tolik ovlivnéna dopady onemocnéni COVID-19 a

souvisejicimi opatfenimi.

Stale prfedpokladame, Ze se budeme muset vénovat vétsim dopadim na psychiku déti i rodin,

budeme se snazit ve vétsi mife nabizet podplrné a odborné sluzby, terapie.
Opét se pokusime usporadat letni pobyty a vikendové akce.

Pokusime se realizovat terapeutickou skupinu pro péstouny, jako jejich podporu pfi zvladani

a lécbhé poruchy attachmentu.

Zménou bude financovani organizace, které sice je navysSené, v po¢tu na jednu dohodu, ale
bude se muset eventualni pfebytek vracet do statniho rozpoctu. Vzhledem k rostoucim cenam
a zajmu o sluzby ale vratky nepfedpokladame, spiSe nedostatek financi na odborné sluzby,

kde budeme muset hledat zdroje jinde.
Planujeme udrzet stavajici stav klientd a pocet Uvazku v doprovazeni.

Budeme se snazit do prace dale zapojit terapeutické techniky a rlizné pomucky pro praci
s détmi — FOCUS BOX, Karty emoci, karty situaci a karty rodiny (MySi z majaku), publikace
Knihy zZivota.

Chceme vyvinout vlastni e-learningové vzdélavani, které budeme nabizet i partnerskym

organizacim.

Hodldme nadéle pokraCovat v systémové nastavené komunikaci s pracovniky OSPOD, za
ucelem lepsi kvality sluzeb a vzajemné koordinace, formou spoleénych projednavani kazuistik

a nami zpracovavanych zprav pro OSPOD.
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Budeme pokracovat v personalni stabilizaci sluzby doucovani, s vyuzitim co nejvétsiho poctu
jiz provéfenych a zku$enych spolupracovnik(l. Tuto sluzbu nadale chceme ze 100%

financovat z granty a pfispévkUd nadaci.
Nadale budeme hledat granty, sponzory, prodavat vice nase sluzby jinym organizacim.

Z hlediska poctu klientll nepfedpokladame vyrazné vétsi narust, cilem organizace je se vice
soustredit jak na kvalitu sou¢asné prace, tak na praci s profesionalnimi a nepfibuzenskymi

péstouny.

Poskytovani odbornych sluzeb planujeme minimalné zachovat na stejné urovni, ale spise

rozvijet a doplfovat jejich prostupnost s doprovazenim.

Planujeme rozvijet partnerské vztahy s doprovodnymi organizacemi (Naru¢, Rodina
v Centru), také s dalSimi partnery, budeme se nadale aktivné uc€astnit Pracovni skupiny pro
vyhledavani nahradnich rodi¢l. Budeme poskytovat nasim klientdm pleny a détskou vyZzivu,

hygienické potifeby prostfednictvim Potravinové banky Liberec.

Pokusime se pfipravit podminky pro rozvoj nové sluzby pro ohrozené rodiny, na bazi socialné

aktivizacnich €innosti a také balik sluzeb pro OSPODy.

Informace ke COVID -19.

Team pracovnikl spole¢nosti se tématem dopadu onemocnéni COVID-19 na c¢innost
organizace zabyvalo a situaci stale hodnoti. Pfijali jsme proto opatfeni vedouci k zajisténi
zdravi a bezpecnosti jak zaméstnancu, tak klientl. Pravidelné se testujeme, zejména pred
kontakty s osobami, které patfily do rizikové skupiny. Také pouzivame respiratory,
desinfikujeme prostfedi Aminy, vyuzivame venkovni prostfedi ke schuzkam, pfipadné online.

V souCasné dobé zaméstnanci prochazi procesem ockovani proti nemoci covid-19.
Z pohledu finan¢niho zajisténi nejsou dopady onemocnéni COVID-19 na financovani nasi
¢innosti néjak zavazné.

Finanéni souhrn

Informace o vynosech v €lenéni podle zdroju
Organizace v roce 2021 hospodafrila s ¢astkou 4 346 371,16 K¢.
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granty Prijmy organizace
71231 J y g

/ IS M prispévek na vykon péstounské
péce

financni dary

0 M granty
vlastni ¢innost
organizace M vlastni ¢innost organizace
47 140

financni dary

prispévek na vykon

péstounské péce
4228 000

Lze fici, Ze celkové zlstala vySe pfijmu organizace na stejné Urovni jako v roce 2021, ovéem
je zde narust statniho pfispévku na vykon PP a pokles daru.

Statni prispévek na vykon péstounské péce ¢&inil v roce 4.228.000,- K&.

Nadacni pFispévky Cinily 71.231,- K&, dary v roce 2021 nebyly zadné a ve fondu k Cerpani v
roce 2022 jsou finance ve vysi 22.997,- K¢.

Vlastni ¢innost organizace — vzdélavaci kurzy, organizace pfipadovych konferenci a ostatni
sluzby a Uroky z bézného uctu celkem: 47.140,16 K.

.Informace o pfijatych bezuplatnych pIinénich (darech) a darcich.

Ziskali jsme dva grantové pfispévky: Nadace Preciosa 10 000KE na uspofadani zabavného
odpoledne pro péstounské rodiny a z Nadace Terezy Maxové 34 000KE pFispévek na zajisténi
individualniho doucovani détem. Ostatni bylo ¢erpano pres fondy z roku 2020.

]
N nedace
PRECIOSA

Trva také naSe spoluprace s Potravinovou bankou Liberec, prostfednictvim které ziskavame
zejména détské pleny pro nase klienty. V roce 2021 jsme tak ziskali hmotné dary ve vysi
13 312 K&.
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Darcim dékujeme!

Pfehled o vyuziti finan&nich prostfedkl a informace o celkovém
objemu nakladu

Na pfimy provoz spole¢nosti, tedy na jeji hlavni ¢innost, bylo v roce 2021 vyuZzito celkem
4.601.307,19 K¢ a to:

z prostfedk( statniho rozpoctu bylo vyuzito 4.247.080,68 K¢
z ostatnich prostfedk( (granty, zuctovani fondud): 296.018,01 K&
z prostfedk vlastni ¢innosti vznikly naklady ve vysi: 58.208,50 K&

Mzda Feditele organizace byla v roce 2021 stanovena na zakladé smlouvy o vykonu funkce
feditele, v ¢astce 17 500KE hrubého mésicné.

Celkové hospodarsky vysledek organizace za rok 2021 je - 254.936,03 K¢, coz je srovnano
¢erpanim rezervniho fondu.
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telefony, internet;
40 456

naklady na skolel sluzby webu,
Uéetnictvi a audi| péstound, véetn{ informacni

NAKLADY 2021

164 270 obderstveni; |systém; 31516
225 314 vzdélavani
vybaveni, drobné zamestnancu;
40 000

ostatni sluzby
(pfipadové
konference,
pronajmy atd).;
40 461

cestovné; 48 979

najem, vC. Energii;
168 363

nakupy; 43 366

osobni naklady,
véetné odvodd,
pojisténi,
doucovani atd.;
2 870 089

odlehcovaci
sluzby, tabory,
pobyty; 388 032

odborné sluzby
pro péstouny;
251 450

material, odborné
pomucky; 75 962

Informace o vyvoji a stavu fondd k rozvahovému dni
V roce 2021 byl vytvoren Fond pfijatych dar( nadaci k ¢erpani v roce 2022 (911700).

Uget Stav k 1. 1. 2021 pohyb Stav k 31.
12. 2021
911300 rezervni fond 553.033,17 +141.152,71 | 694.185,88

z hlavni ¢innosti

911600 doucovani détem 49.028 -49.028 0

911700 doucdovani détem 0 + 22.997 22.997
z Nadace T. Maxové détem

Celkem 602.061,17 115.121,71 | 717.182,88
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Informace o stavu majetku a zavazkd k rozvahovému dni

Spole¢nost nemé zadny dlouhodoby nehmotny ani hmotny majetek.

V8echny zavazky spole€nosti byly vdechny zaplaceny po rozvahovém dni a ke dni sestaveni
ucetni zavérky byly vdechny zlikvidovany.
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Financni vykazy

Vykaz o finan¢nim stavu — vykaz zisku a ztraty.

Vykaz zisku a ztraty

podie Prilohy ¢.

2

wyhlagky & 504/2002 Sb.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

v piném rozsahu

ke dni 31.12.2021 Nazev a sidlo G¢etni jednotky
e E0EE LS Spol.pro podporu nahr.rodinné
Geetni jednotka doruti: 1ICO EOIS; l"atsniée 4:éch
1 x piisiusnému finangnimu 42’4 (;n v Cec
organu 02250306
Cinnosti
Oznageni TEXT gg‘(‘; Hlavni | Hospodéska |  Celkem
5 6 7

Al Spotieb. é nakupy a nak é sluzby Soucet Al1. azA.l6. 2 1717 1717
Al 1. energie a K ych dodavek 3 210 210
Al 4, Naklady na cestovné 6 49 49
A.l.6. Ostatni sluzby 8 1458 1458
AL Osobni naklady Soucet All.10. az Alll.14. 13 2876 2876
A. . 10. | Mzdové naklady 14 2180 2180
A.lIl. 11. | Zakonné socilni pojisténi 15 688 688
A. Il 13. | Zakonné socidlni naklady 17 8 8
A V. Ostatni naklady SoucetAV.16.azAV.22. | 21 6 6
A.V.22. | Jiné ostatni naklady - 28 6 6
A. VIl Poskytnuté pFispévky Hodnota AVII.28. | 35 2 2
A.VII. 28, | Posk é Clenské ya Evky 36 o3 2

mezi organizaénimi slozkami

Naklady celkem SoucetAl. azAVIIl. | 39 4601 4601
B.1 Provozni dotace Hodnota B.IL1. | 41 4228 4228
B4, Provozni dotace 42 4228 4228
B. Il Pfijaté pispévky Soucet B.II.2. az B.Il.4. 43 71 7
B.II.3. Prijaté pfispévky (dary) 45 7 7
B. . Trzby 2a viastni vykony a za zboZi 47 47 47

Vynosy celkem SoucetB.l. azB.V. 61 4 346 4 346
C. y i pred F.61-(f.39-1.37) 62 -255 -255
D. i Vysledek hospodareni po zdanéni 7.62-1.37 | 63 -255 -255

Sestaveno dne: 29.06.2022 Podpisovy zaznam statutarniho organu Uéetni jednotky.

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, kterd je téetni jednotkou:
—————iTa 7 !

e

Pravni forma téetni jednotky:

neziskova organizace

Pfedmét podnikani:
obecné prospésna spolegnost

Pozn.:
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Vykaz souhrnnych pfijma (Rozvaha)

Rozvaha podle Prilohy €. 1
vyhlagky & 504/2002 Sb.

Ucetni jednotka doruci: ICO
1 x prislusnému fin. organu

ROZVAHA
v plném rozsahu

ke dni 31.12.2021
(v celych tisicich K¢&)

02250306

Nazev, sidlo a pravni forma
Gicetni jednotky
Spol.pro podporu nahr.rodinné
Dolni Fasnice 44
Frydlant v Cechach
464 01

Oanaseni AKTIVA e e
a b c 1 2
B. Kratkodoby majetek celkem SoucetB.l.azB.IV. | 41 1030 768
B.IL Pohledavky celkem Soucet B.IIl.1. az B.II..19. gl 77 85
B.Il. 4, Poskytnuté provozni zalohy (314) | 55 65 46
B.I.9. Ostatni pfimé dané (342) | 60 32
B.IL17. Jiné pohledavky T (378) | 68 8 g
B. L Kratkodoby finanéni majetek celkem Soucet B.IIL.1. aZ B.IIL7. 80 946 677
B.JI. 1. Penézni prostiedky v pokladné (211) | 72 b, 2
B.IIL 3. Penézni prostiedky na tuctech (221) | 74 941 675
B.IV. Jina aktiva celkem SoucetB.IV.1.aZzB.IV.2. | 84 7 6
B.IV. 1. Naklady piidtich obdobi (381) | 81 7 6
Aktiva celkem SougetA.azB.| 85 1030 768
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omcni PASIVA | S e | S
a b c 3 4
A. Vlastni zdroje celkem SoucetA.l.azAll. | 86 743 462
Al Jméni celkem SoucetA.l1.azAl3. | 90 602 77
Al2 Fondy (911) | 88 602 717
AL Vysledek hospodareni celkem SoucetAll.1.azAll3. | 94 141 -255
Al 1. Uget vysledku hospodareni (963) | 91 X -255
All.2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (931) | 92 141 X
B. Cizi zdroje celkem SouéetB.l.azB.IV. | 95 287 306
Bl Kratkodobé zavazky celkem SoucetB.IIL.1. a2 B.IIIL.23. | 129 243 233
B. 1. Dodavatelé (321) | 106 11 9
B.IIL 5. Zaméstnanci (331) | 110 134 139
B. L. 6. Ostatni zavazky vii&i zaméstnancim (333) | 111 20 10
B.L7. Zavazky k institucim soc. zab geni a jného zdrav. pojisténi (336) | 112 71 69
Bl 17. Jiné zavazky (379) | 122 7 6
B.IV. Jina pasiva celkem Soucet B.IV.1. azB.IV.2. | 133 44 73
B.WV. 1. Vydaje pfistich obdobi (383) | 130 36 86
B.IV.2. Vynosy pfistich obdobi (384) [ 131 8 7
Pasiva celkem SoucetA.azB. | 134 1030 768
Sestaveno dne: 29.06.2022 Podpisovy zaznam statutamiho orgdnu Gcetnijednotky

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je ticetni jednotkou:

Pravni forma Géetni jednotky:

neziskova organizace

Predmét podnikani:

obecné prospésna spoleénost
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Ugetni zavérka
Ugetni zavérka je nedilnou sougasti vyroéni zpravy, zpravu o Géetni uzavérce prikladame

v pfiloze vyro€ni zpravy.

Zprava nezavislého auditora

Zprava nezavislého auditora je soucasti vyro€ni zpravy, je uvedena jako pfiloha.

Informace o spole¢nosti

Kontaktni informace
Kontakt: Mgr. Tomas kahan, feditel spole€nosti. Te.l 6024135434.

Email: tomaskahan@amina-nrp.cz Www-amina-nrp.cz

Adresa: Jablonecka 8/31, Liberec.

Datova schranka: d7pcnén

Organizaéni struktura spole¢nosti

Organy spolecénosti jsou:

a) feditel, statutarni zastupce spole¢nosti: Mgr. Tomas Kahan
b) spravni rada jmenovana zakladateli o. p. s

Tereza Kapalinova, DiS
Bc. Martina Biefiova
Mgr. Katefina Sko¢dopolova

c) dozordi rada jako kontrolni organ spolenosti

Mgr. Vlastimil Faltynek
Mgr. Lucie Mrklasova
Mirka Kyksova, DiS
V prabéhu ucetniho obdobi 2021 nedoslo ke zméné zakladaci listiny ani ke zméné ve

slozeni spravni a dozor&i rady a osoby feditele.
Nazev, adresa: Spole¢nost pro podporu nahradni rodinné péée Amina o.p.s.

Sidlo: Dolni Rasnice 44, 464 01 Frydlant, kontaktni adresa: Jablonecka 8/31, Liberec
Telefon 602413534
www.amina-nrp.cz
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Zprava nezavislého auditora
urcena dozorci radé a spravni radé obecné prospésné spoleénosti
Spolecnost pro podporu nihradni rodinné péée - Amina o.p.s.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfiloZené tcetni zdvérky obecné prospéiné spole¢nosti
Spole¢nost pro podporu nédhradni rodinné péce - Amina o.p.s. (ddle také ,,Spole¢nost*)
se sidlem Dolni Rasnice &.p. 44, IC 022 50 306, sestavené na zdkladé ceskych acetnich
piedpist, kterd se skladd z rozvahy k 31.12.2021, vykazu zisku a ztrty za rok kongici
31.12.2021 a ptilohy této ticetni zdvérky, kterd obsahuje popis pouZitych podstatnych
Géetnich metod a dali{ vysvétlujici informace. Udaje o Spole&nosti jsou uvedeny v
priloze této Gcetni zdvérky.

Podle naSeho ndzoru ticetni zdvérka poddva vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
Spole¢nosti pro podporu nahradni rodinné péée - Amina o.p.s. k 31.12.2021 a nékladi

a vynost a vysledku jejiho hospodateni za rok koné&ici 31.12.2021 v souladu s Eeskymi
ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a standardy Komory
auditorti Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA),
piipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplika¢nimi doloZkami. NaSe odpovédnost
stanovena t€émito piedpisy je podrobné&ji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit
Ucetni zdvérky. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem piijatym
Komorou auditorti Ceské republiky jsme na Spole¢nosti nezavisli a splnili jsme i dalsi
etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpist. Domnivdme se, 7e dikazni
informace, které jsme shromdzdili, poskytuji dostate¢ny a vhodny zdklad pro vyjadfeni
nascho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zdkona o auditorech
informace uvedené ve vyro¢ni zpravé mimo tGcetni zavérku a na$i zpravu auditora. Za
ostatni informace odpovida feditel Spole¢nosti.

Nas vyrok k ucetni zdvérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je viak
soucasti naSich povinnosti souvisejicich s ovéfenim ucetni zdvérky sezndmeni se s
ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materidlnim) nesouladu s tdcetni zdvérkou ¢i s naSimi znalostmi o Géetni jednotce
ziskanymi béhem ovéfovani ticetni zdvérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako

ADAMEC AUDIT s.r.0., Siiika¥skd 556,460 08 Liberec, IC: 25826158, tel.: 482 345 566, info@adamec-audit.cz
Spoletnost je zapsdna v OR vedeném KS v Usti n. L., spisovd znatka C 16467 a v rejstitku auditorskych spolegnosti vedeném KA CR pod & 342
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vyznamné (materidlné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve
viech vyznamnych (materidlnich) ohledech vypracoviny v souladu s ptislusnymi
pravnimi predpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliluji
pozadavky pravnich pfedpisti na formdlni ndleZitosti a postup vypracovéni ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrZeni uvedenych
pozadavki by bylo zpisobilé ovlivnit sudek ¢inény na zdkladé ostatnich informaci.

Na zdkladé provedenych postupt, do miry, jeZz dokdZeme posoudit, uvddime, Ze
e ostatni informace, které popisuji skute€nosti, jez jsou téZ predmétem zobrazeni
v tGéetni zavérce, jsou ve viech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu
s ucetni zavérkou a
e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dile jsme povinni uvést, zda na zdkladé poznatkil a povédomi o Spole¢nosti, k
nim# jsme dospéli pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné
(materidlni) v&cné nesprdvnosti. V rdmci uvedenych postupl jsme v obdrZenych
ostatnich informacich 74dné vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost Feditele a dozoréi rady Spolecnosti za tidetni zavérku

Reditel Spole¢nosti odpovidd za sestaveni uGcetni zavérky poddvajici vérny a
poctivy obraz v souladu s Ceskymi dcetnimi piedpisy a za takovy vnitini kontrolni
systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni ti¢etni zdvérky tak, aby neobsahovala
vyznamné (materiélni) nespravnosti zptsobené podvodem nebo chybou.

P¥i sestavovani Gcetni zdv&rky je feditel Spole¢nosti povinen posoudit, zda je
Spoleénost schopna neptetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze ucetni
zivérky zalezitosti tykajici se jejtho nepietrzitého trvani a pouZiti predpokladu
nepietrzitého trvani pii sestaveni G¢etni zdvérky, s vyjimkou pfipadd, kdy feditel planuje
zru$eni Spole¢nosti nebo ukon&ent jeji ¢innosti, resp. kdy nemd jinou redlnou moznost,
neZ tak ucinit.

Za dohled nad procesem tletniho vykaznictvi ve Spole¢nosti odpovidd dozor¢i
rada.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Na§im cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Ucetni zdverka jako celek
neobsahuje vyznamnou (materidln{) nespravnost zpiisobenou podvodem nebo chybou a
vydat zpravu auditora obsahujici nd§ vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velkd mira jistoty,
nicméné neni zdrukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi pfedpisy ve
viech piipadech v G&etn{ zdvérce odhali ptipadnou existujici vyznamnou (materidlni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a povaZuji se
za vyznamné (materidlni), pokud lze redlné predpoklddat, Ze by jednotlivé nebo v

souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, kterd uZivatelé Gcetni zaverky na jejim
zakladé pfijmou.

ADAMEC AUDIT s.r.0., Siiika¥ské 556,460 08 Liberec, IC: 25826158, tel.: 482 345 566, info@adamec-audit.cz
Spoleénost je zapsdna v OR vedeném KS v Usti n. L., spisovd znatka C 16467 a v rejstiiku auditorskych spolednost{ vedeném KA CR pod &. 342
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rozsah

Pfi providéni auditu v souladu s vyse uvedenymi predpisy je nasi povinnosti

uplatiiovat béhem celého auditu odborny tsudek a zachovévat profesni skepticismus.
Dile je nadi povinnosti:

Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nesprévnosti detni
zévérky zpiisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace,
abychom na jejich zdkladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalime
vyznamnou (materidlni) nespravnost, k ni¥ doglo v dsledku podvodu, je vEtsi
ne? riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespravnosti zpiisobené chybou,
protoze soucdsti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falovani, amyslna
opomenutf, nepravdivé prohlaseni nebo obchdzeni vnitinich kontrol.

Sezndmit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s
ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na ucinnost
jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

Posoudit vhodnost pouZitych ugetnich pravidel, pfiméfenost provedenych
{icetnich odhadt a informace, které v této souvislosti feditel Spole&nosti uved! v
piiloze Gcetni zdveérky.

Posoudit vhodnost pouZit{ predpokladu nepfetrZitého trvani pfi sestaveni Gcetni
zéavérky feditelem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace
existuje vyznamnd (materidlni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek,
které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spole¢nosti nepfetrzité trvat.
Jestlize dojdeme k zdvéru, Ze takova vyznamna (materidlni) nejistota existuje, je
nas{ povinnosti upozornit v nadi zpravé na informace uvedené v této souvislosti
v pifloze Gcetni zdverky, a pokud tyto informace nejsou dostate¢né, vyjadiit
modifikovany vyrok. Nase zdvéry tykajici se schopnosti Spole¢nosti nepfetrZité
trvat vychdzeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data naS{ zpravy.
Nicméné budouci udélosti nebo podminky mohou vést k tomu, 7e Spolecnost
ztrati schopnost nepfetrZit¢ trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah udetni zdvérky, véetné piilohy,
a ddle to, zda Getni zévérka zobrazuje podkladové transakce a uddlosti
zpuisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nagi povinnosti je informovat teditele a dozoréi radu mimo jiné o planovaném
u a nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, kterd jsme v jeho priabehu

uinili, véetn& zjisténych vyznamnych nedostatkil ve vnitinim kontrolnim systému.

V Liberci dne 29. ¢ervna 2022

A
I Ej,kammm@c

statutarni auditor evidenéni ¢islo 1719
AIDAMEC AUDIT s.r.o.

auditorskd spolegnost evidenéni €islo 342

| ADAMEC
AUDIT

ADAMEC AUDIT s.r.0., Saiikatska 556,460 08 Liberec, IC: 25826158, tel.: 482 345 566, info@adamec-audit.cz
Spaletnost je zapsdna v OR vedeném KS v Usti n. L., spisovd znagka C 16467 a v rejstifku auditorskych spolecnosti vedeném KA CR pod & 342




Rozvaha podle Prilohy €. 1
vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

ROZVAHA
v plném rozsahu

ke dni 31.12.2021

(v celych tisicich K&)

Ugetni jednotka doruéi:
1 x pfisludnému fin. organu

ICO

02250306

Nazev, sidlo a pravni forma
ucetni jednotky

Spol.pro podporu nahr.rodinné
Dolni rasnice 44
Frydlant v Cechach

464 01

Oznacen T
a b - 1 2
B. Kratkodoby majetek celkem Soutet B.l. az B.IV. | M 1030 768
B. I Pohledavky celkem Soucet B.II.1. az B.1I.19. 71 77 85 i
B.Il. 4. Poskytnuté provozni zalohy (314) | 55 65 46
B.I.9. Ostatni pfimé dané (342) 60 4 32
B. 1. 17. Jiné pohledavky (378) 68 8 7
B. Il Kratkodoby finanéni majetek celkem SoucetB.I.1.azBIIL7. | 80 946 677
B. . 1. Penézni prostredky v pokladné (211 | 2 5 2
B. 1. 3. Pené&zni prostfedky na Gétech (221) | 74 941 [ 675
B.IV. Jin aktiva celkem _ SoutetB.IV.1.azB.IV.2. | 84 7 [ 6
B.IV.1. |Naklady pfiétich obdobi (381) | 81 7 6
Aktiva celkem SoudetA.azB. | 85 1030 768




Oznacen PASIVA e e | Sl
a b c 3 4
A. Vlastni zdroje celkem Soucet Al azAll. | 86 ) 743 462
Al Jméni celkem Soucet Al1.azAl3. | 90 602 717 |
Al 2 Fondy (911) | 88 602 717
Al Vysledek hospodareni celkem Soucet All.1.az All3. | 94 141 -255
AL 1. Uéet vysledku hospodareni (963) | 91 X -255
All 2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (931) | 92 141 X
B. Cizi zdroje celkem SoucetB.l.azB.IV. | 95 287 306
B Kratkodobé zavazky celkem Souget B.IIL1. az BIL23. | 129 243 233
B. . 1. Dodavatelé (321) | 106 11 9
B. Il 5. Zaméstnanci (331) | 110 134 139
B.IIL 6. ‘Ostatni zavazky viiGi zaméstnancim (333) | 111 20 10
B. Il 7. Zavazky k institucim soc. zabezpedeni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 112 71 69
B. . 17. Jiné zavazky (379) | 122 7 6
B. IV. Jina pasiva celkem Soucet B.IV.1.az B.IV.2. | 133 44 73
B.IV. 1. Vydaje pfistich obdobi (383) | 130 36 66
B.IV. 2. Vynosy pfistich obdobi (384) | 131 8 “ 7
Pasiva celkem SoucetA.azB. | 134 1030 768

Sestaveno dne:

29.06.2022

| nebo podpisovy vzor

| Podpisovy zaznam-statutamiho-organu-Gdetni jednotky
zické osaby; kterd'jé igetni jednotkou:

Pravni forma Gcetni jednotky:

neziskova organizace

Predmét podnikani:

obecné prospésna spolecnost




Vykaz zisku a ztraty

podle Pfilohy &. 2

vyhlasky &. 504/2002 Sb.

v plném rozsahu
ke dni 31.12.2021

(v celych tisicich KE)

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Nazev a sidlo ucetni jednotky

Spol.pro podporu nahr.rodinne

Ugetni jednotka doruéi: ICO Eroylg;ar:tscgzgﬁéch
1 x pfislusnému finanénimu
orgénu 02250306 464 01
- Cinnosti |
Oznacen TEXT Cislo | MWavni | Hospodaiska | Gelkem
) 6 I

Al Spotiebované nakupy a nakupované sluzby Soucet A.l.1. az AL6. 2 1717 1717
Al Spotieba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 210 210
Al 4. Naklady na cestovné 6 49 49
A16. | Ostatni sluzby ’ 8 1458 1458
AL Osobni naklady Soucet AllL10. az Alll14. | 13 2876 2876
AL 10. | Mzdové naklady 14 2180 2180
Al 11, | Zakonné socilni pojisténi 15 688 688
A NIL13. | Zakonné socialni naklady 17 8 8
A V. Ostatni naklady Soucet AV.16. a2 AV.22. | 21 6 6
A.V.22. | Jiné ostatni naklady 28 6 6
A.VII. Poskytnuté pispévky ‘ Hodnota AVII28. | 35 2 3 |
A. VIl 28. | Poskytnuté Clenské prispévky a prispévky zuctovane 36 9 2

mezi organizac¢nimi slozkami

Naklady celkem Soucet A.l. az AVIIL 39 4 601 4601
B. 1. Provozni dotace Hodnota B.11. | 41 4208 | 4228
B.I.1. Provozni dotace 42 4228 4228
B. I Prijaté pfispévky Soucet B.11.2. az B.11.4. 43 71 71
B.Il. 3. Prijaté prispévky (dary) 45 71 71
B. il Trzby za vlastni vykony a za zboZi 47 47 47

Vynosy celkem SoucetB.l.azBV. | 61 4 346 4 346ﬁ
'C. | Vysledek hospodafeni pfed zdan&nim F61-(39-737) | 62 055 255

Vysledek hospodaieni po zdanéni f.62-1.37 | 63 -255 -255

Sestaveno dne:

29.06.2022

Podpisovy zaznamrstatutarniho organu-ticetni-jednotky————
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je Géetnijednotkou:

Pravni forma Géetni jednotky:

neziskova organizace

Predmét podnikani:

obecné prospésna spolecnost




Piiloha v ucCetni zavérce
sestavend dle vyhlasky &. 504/2002 Sb.

1. ZAKLADNI INFORMACE O UCETNI JEDNOTCE

1.1.Nazev, sidlo, IC, zipis do vetejného rejstitku
Spole¢nost pro podporu nahradni rodinné pé¢e Amina 0.p.s.
Dolni Rasnice 44, 464 01
ICO: 02250306
Zapis do vei.rejstitku: 12. listopadu 2013, O 487 vedend u Krajského soudu v Usti nad Labem

1.2.Pravni forma
Obecné prospéina spolecnost

1.3.Posléani (¢innost hlavni, hospodarska, dal$i ¢innosti)
Spoleénost pro podporu néhradni rodinné péce Amina o.p.s, byla zaloZena za ucelem
poskytovani podparnych a rozvojovych sluZzeb pro péstounské rodiny Libereckého
kraje, formou poradenstvi, vzdélavani, supervize, respitnich sluZeb, poskytovinim
psychologické a terapeutické pomoci. Hospodarské a dalsi ¢innosti spole¢nost nema.

1.4.Statutdrni orgdn
Statutarnim organem spolecnosti je feditel.

1.5.O0rganiza¢ni slozky s vlastni pravni osobnosti
UJ nema.

1.6. Zakladatel/ziizovatel
Mgr. Tomas Kahan, nar. 1973
Bydlisté: Dolni Rasnice 44

Zuzana Kahanova, nar. 1983
Bydlisté: Dolni Rasnice 44

1.7.Uetni obdobi, rozvahovy den
Ucetni zdvérka je sestavena za ucetni obdobi 1.1.-31.12.2021

Rozvahovy den UJ je den 31.12.2021

1.8. Kategorie ucetni jednotky
Mikro dcetni jednotka.




2. INFORMACE O UPLATNENI UCETNICH ZASAD A METOD

e Vymezeni nikladi souvisejicich s pofizenim dlouhodobého nehmotného a hmotného

majetku
- UJ nepofidila v roce 2021 Zadny DNM ani DHM

e (dpisovani majetku

- UJ nem4 z4dny majetek k odpisovani v roce 2021.

e Postup tvorby a pouZiti rezerv
- Ul netvoii v roce 2021 zadné rezervy.

3. DOPLNUIJICI INFORMACE K ROZVAZE A VYKAZU ZISKU A ZTRATY

3.1.Vyse a povaha jednotlivych poloZek vynosti a ndkladi, které jsou mimofddné svym objemem
nebo plivodem

4o

UJ nemd z4dné vynosy ani ndklady mimoradné svym objemem nebo plivodem.

3.2.Rozpis dlouhodobého majetku

£ oz

UJ nemd 74dny dlouhodoby majetek.

3.3.Piehled splatnych dluhi pojistného na socidlnim zabezpeceni a pifispévku na stitni politiku
zaméstnanosti s uvedenim &astek, datem vzniku a splatnosti
UJ nema Zadné splatné dluhy ke dni sestaveni icetni zavérky.

3.4.Piehled splatnych dluhd vefejného zdravotniho pojiSténi s uvedenim &istek, datem vzniku a
splatnosti
UJ nemi zadné splatné dluhy ke dni sestaveni icetni zavérky.

3.5.Evidované dariové nedoplatky u mistné piislusnych finanénich a celnich orgdni s uvedenim
castek, datem vzniku a splatnosti
UJ nema zadné dariové nedoplatky ke dni sestaveni dcetni zavérky.

3.6. Vysledek hospodareni v ¢lenéni na hlavni a hospoddfskou ¢innost a pro tcely dané z pifjmu
UJ nevykonavd zadnou hospodéiskou ¢innost v roce 2021, tudiz vysledek hospodafeni je
pouze za hlavni ¢innost UJ a to ve vyS§i ztraty 255 tisic K.

3.7.Pramérny evidendni prepocteny pocet zaméstnancli podle zikona upravujictho statni
statistickou sluZbu a souvisejici zvlastni pravni pfedpisy v ¢lenéni podle kategorii, jakoZ 1
osobni ndklady za tcetni obdobi v &lenéni podle vykazu zisku a ztraty u polozek A.IIL10.
Mzdové ndklady az A.II1.14. Ostatni socidlni ndklady:
Priim.ev.pocet zaméstnanci: 5
Osobni ndklady: 2876 tis. K&
Z toho mzdové naklady: 2188 tis. K¢

Zik.soc.poj.: 688 tis. K&

3.8.Udaje o poétu a postaveni zamé&stnanci, pokud jsou zdroven ¢leny fidicich, kontrolnich nebo
jinych orgédnti uréenych statutem, stanovami nebo jinou zfizovaci listinou
I zaméstnanec — feditel spole¢nosti




3.9.Vyse stanovenych odmén a funkénich poZzitkid za tdcéetni obdobi ¢lentim fidicich, kontrolnich
nebo jinych orgdni uréenych statutem, stanovami nebo jinou zfizovaci listinou, z titulu jejich
funkce:
210 as. K¢

3.10. Zplsob zjisténi zdkladu dané z pifjmi, pouZité dafiové tlevy a zplsoby uziti
prosttedkii v béZném ddetnim obdobi ziskanych z dafiovych ilev v piedchazejicich
zdanovacich obdobich, v €lenéni za jednotlivd zdanovaci obdobi podle pozadavku zakona
upravujiciho dané z pfijmi

Cinnost UJ je v roce 2021 ztritova.

Zaklad dané: -255 tisic K¢

Dariiileva za zdan.obdobi roku 2020 byla v plné vy$i pouzita ke kryti ndkladd provadéné
nepodnikatelské ¢innosti — obecné prospéSnych sluZeb.

Gl Piijaté dotace na provoz nebo na pofizeni dlouhodobého nehmotného a hmotného
majetku ze stitniho rozpoétu, rozpoétu dzemnich samospravnych celkd nebo ze statnich
fondu, s uvedenim vySe dotaci a jejich zdroji
Dotace pfijatd na provoz spolecnosti byla v roce 2021 ve vySi: 4.228 tis. K&

3.12. Prehled o pfijatych a poskytnutych darech, dircich a prfjemcich téchto dari, jde-li o
vyznamné polozKky, nebo pokud to vyZaduje zvlastni pravni predpis
UJ neposkytla v roce 2021 Z4dné dary.
V roce 2021 prijala dary (pfispévky) od pravnickych a fyz.osob ve vysi 71 tis. K&.

3.13. Zplsob vypoiddani vysledku hospodafeni z piedchazejicich ticetnich obdobi, zejména
rozdéleni zisku

Vysledek hospodafeni roku 2016 byl v celkové vysi -8 tis.K¢ a byl vypofddan na
rezervni fond dle zakladatelské listiny.
Vysledek hospodateni roku 2017 byl v celkové vysi +292 tis. K¢ a byl vyporddan na
rezervni fond dle zakladatelské listiny.
Vysledek hospodafeni roku 2018 byl v celkové vysi +63 tis.K¢ a byl vypoiddan na
rezervni fond dle zakladatelské listiny.
Vysledek hospodateni roku 2019 byl v celkové vysi +115 tis.K¢ a byl vypofddan na
rezervni fond dle zakladatelské listiny.
Vysledek hospodafeni roku 2020 byl v celkové vy§i +141 tis.K¢ a byl vypofadan na
rezervni fond dle zakladatelské listiny.

4. OSTATNI INFORMACE

4.1.Celkovd odména pfijatd auditorem za povinny audit roéni dcetni zavérky a celkovd odména
piijatd auditorem za jiné ovéfovaci sluzby, za danové poradenstvi a za jiné neauditorské
sluzby
Odména za povinny audit d€etni zaveérky 2021 ¢inila 25 tis K¢.

4.2, Vyznamné uddlosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni ucetni




zivérky, jejich diisledky a kvantifikace jejich ekonomickych dopadi

V roce 2021 se virus rozsifil do celého svéta a zpusobil rozsdhlé ekonomické Skody. I
kdyZ v dobé zvefejnéni této ucetni zavérky vedeni Spole¢nosti nezaznamenalo vyznamny
pokles vynosfl, situace se neustile méni, a proto nelze predvidat budouci dopady této
pandemie na &innost Spole¢nosti. Vedeni Spolecnosti bude pokratovat v monitorovini
potencidlniho dopadu a podnikne veSkeré mozné kroky ke zmirnéni jakychkoliv
negativnich G¢inkt na Spole¢nost a jeji zaméstnance.

Vedeni Spoleénosti zvéazilo potencidlni dopady COVID-i9 na své aktivity a dospelo k
zévéru, Ze nemaji vyznamny vliv na piedpoklad nepietrzitého trvani podniku. Vzhledem
k tomu byla aéetni zdvérka k 31. 12. 2021 zpracovina za ptedpokladu, Ze Spolecnost bude
naddle schopna pokracovat ve své ¢innosti.

Pro ddaje poZadované vyhlaskou, které nejsou uvedeny, nema Gcetni jednotka napln.

Okamzik sestaveni ucetni zdvérky: 29.6.2022

-

Podpisovy zdznam statutarniho organu




